
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Stellenausschreibung                 
        

Für die Mitarbeit an unserem Standort Mönchengladbach suchen wir zum 01.07.2023 einen Trainee (m/w/d) im 
Außendienst. 

 

Sie erwartet: 
 

• Während Ihres 12-monatigen Traineeprogramms lernen Sie die Erfolgsfaktoren eines modernen und innovativen 
Vertriebs kennen 

• In diesem Zeitraum lernen Sie die Niederlassungen, die Fachabteilungen und den Vertriebsservice kennen und 
betreuen Bestandskunden im Außendienst in dem zugeteilten Verkaufsgebiet. Dadurch erlangen Sie viel 
nützliches Wissen rund um das Verkaufen unserer Produkte 

• Als Mentor wird Ihnen über diesem Zeitraum ein erfahrener Vertriebskollege (m/w/d) zur Seite gestellt  

• Spannende Seminare und Coachings zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung helfen Ihnen zusätzlich 
für maximale Trainingserfolge  

• Sie führen regelmäßige Feedbackgespräche, um Ihr Traineeprogramm zu einem unvergesslichen Erlebnis zu 
machen, um nach Abschluss des Programms Ihr eigenes Vertriebsgebiet zu übernehmen 

 
Ihr Profil: 
 

• Sie haben einen Abschluss in einem elektrotechnischen Beruf, oder ein erfolgreich abgeschlossenes Bachelor- 
oder Masterstudium mit betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt 

• Darüber hinaus bringen Sie die Leidenschaft für unsere Produkte aus dem Elektrobereich mit. Alternativ können 
sich für unser Sortiment begeistern 

• Eine starke Service -und Kundenorientierung sind für Sie selbstverständlich 

• Neugier, Flexibilität und Lernbereitschaft sowie Kommunikationsfähigkeit gehören zu Ihren Stärken 

• Zudem besitzen Sie einen gültigen PKW-Führerschein 
 
 
Wir bieten: 
 

• Ein exzellentes Traineeprogramm mit vielen Einblicken in verschiedenste Bereiche des Vertriebs 

• Ein attraktives Gehaltspaket (inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld) und 30 Tage Urlaub 

• Dienstwagen mit der Möglichkeit zur Privatnutzung 

• Klare Übernahmechancen nach dem Traineeprogramm 

• Unterstützung bei der Kinderbetreuung durch die AWO-Lifebalance  

• Programm an zusätzlichen Leistungen, wie z.B. Corporate Benefits, betriebliche Altersvorsorge und 
Fahrradleasing 

 
Wir freuen uns darauf von Ihnen zu hören! Bitte bewerben Sie sich über unser Karriereportal unter www.famo24.de. 
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