
Elektroniker / Elektriker als Techniker für Sicherheitssysteme
m/w/d

SPIE OSMO | 330 Technik-Begeisterte | aus Georgsmarienhütte | regional und bundesweit

Großer Zusammenhalt | Gut gelaunte Vorgesetzte, Kolleginnen und Kollegen!

Spannende Aufgaben und reichlich Abwechslung | Projekte, die unser aller Leben sicherer machen!

Nachhaltige und umweltschonende Projekte | SPIE OSMO goes green!

Geschäftsfelder | Elektrotechnik | Informationstechnik | Infrastruktur | Maschinen- & Anlagentechnik

SPIE OSMO | Wärst DU nicht lieber ein WIR?

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir

Elektroniker / Elektriker als Techniker für Sicherheitssysteme m/w/d
 
Standort: Osnabrück
Kennziffer: 2022-0461
Arbeitszeit: Vollzeit

Ihre Aufgaben:

• Service an den Sicherheitssystemen - überwiegend im Großraum Osnabrück

• Wartung und Instandhaltung an Brand- und Einbruchmeldeanlagen, Videoüberwachung, Licht und Notrufsysteme

• Montage von Neuanlagen und Erweiterung von bestehenden Sicherheitssystemen

• Beheben von elektrotechnischen Störungen

Ihr Profil:

• Ausbildung zum Elektriker / Elektroniker oder eine vergleichbare Qualifikation

• Berufserfahrung als Elektroniker / Servicetechniker im Bereich Sicherheitstechnik wünschenswert

• Produktkenntnisse mit den Systemen Novar, Esser, Hekatron, Notifier von Vorteil

• Sie möchten sich weiterbilden? Gern vermitteln wir Ihnen neue Kenntnisse, z.B. im Bereich der Sicherheitssysteme, im Rahmen unseres „SPIE OSMO | Kollegs“ und der „SPIE Akademie“.

Wir bieten:

Ein bunt gemischtes Team – Älter und jünger, größer und kleiner, diszipliniert und locker, erfahren und unerfahren, Fußballfans, Schwimmer, Natur- und Tierfreunde, Familienmenschen, Eltern, Geschwister, Freunde, Mensch(lich)

08/15? Fehlanzeige!
Innovative und nachhaltige Projekte - Abwechslungsreiche Aufgabengebiete - einige der spannendsten Bauprojekte Deutschlands

Das Wichtigste bei SPIE OSMO: Wir haben Spaß mit- und untereinander, arbeiten vertrauensvoll zusammen und entwickeln uns wettbewerbsfähig und zukunftssicher weiter. Denn eins ist sicher, ohne Elektrotechnik läuft nichts.

• 25% Arbeitsgeberzuschuss zur betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, SPIE OSMO-Bonuskarte – 45 € monatlich steuerfrei und viele weitere Benefits in den Bereichen Gesundheit, Vorsorge und Familie (e-bike, Fitness
usw.)

• 30 Tage Urlaub, 13 Monatsgehalt, flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten an 2 Tagen in der Woche für unsere Kolleginnen und Kollegen in den Büros

• Familienfreundliche Atmosphäre und Arbeitszeiten, Zuschuss zur Kinderbetreuung

• 4-Tage-Woche auf unseren Baustellen, Entlohnung von Fahrzeiten bis zu 100% und Fernmontagezulage von 8%, Verpflegungspauschale bis 33€ pro Tag

• Modern ausgestatte Büros und Fahrzeuge, sowie Hard- und Software (Laptop, Tablet, Firmenhandy, 2 extra Bildschirme)

• Bildungszuschuss und individuelle Weiterbildungsangebote z.B. im SPIE OSMO | Kolleg und vieles mehr!

 
Wie es weiter geht?
Nach Eingang Ihrer Bewerbung erhalten Sie eine Eingangsbestätigung und innerhalb von 14 Tagen eine persönliche Rückmeldung. 

Nach unserem Kennenlernen bekommen Sie ein schriftliches Vertragsangebot und werden zu einem zweiten Termin eingeladen. Hier möchten wir Ihnen die Möglichkeit bieten, Ihre neuen Kolleginnen und Kollegen kennenzulernen und
gegebenenfalls offene Fragen und Wünsche zu besprechen
 
Herzlich willkommen im Team SPIE OSMO!

Werden Sie ein Teil von SPIE!

Über Uns: 

SPIE Deutschland & Zentraleuropa ist der führende unabhängige Multitechnik-Dienstleister für Gebäude, Anlagen und Infrastrukturen. Als starke Säule der SPIE Gruppe sind wir an über 200 Standorten in Deutschland, Österreich, Polen, der
Slowakei, Tschechien und Ungarn präsent. Mit einer breiten Technik-Expertise und als zuverlässiger Partner begleiten wir unsere Kunden in eine erfolgreiche Zukunft. Denn rund 18 000 technikbegeisterte Talente geben das Beste für unsere Kunden –
jeden Tag, in jedem Projekt. Weitere Informationen hier: Über uns

Ansprechpartner:

Luttmann, Marion

 

https://spie.de/ueber-uns

