Elektromeister (m/w/d) als &
Betriebsleiter in Vollzeit gesucht! .-

Uber uns:

Die Urartis GmbH ist ein neugegriindetes Handwerksunternehmen im Rhein-
Erft-Kreis (Pulheim), welches mit dem Dachdeckerhandwerk, Elektrohandwerk
und Heizung- & Sanitarhandwerk drei Fachbereiche innehat, die durch eine
Dachgesellschaft gesteuert werden. Die Urartis GmbH ist damit der
handwerkliche Teil der Urwohnen Gruppe, welche im Wesentlichen auf den Bau
von GroBprojekten spezialisiert ist. Die Hauptaufgabe von Urartis ist demnach,
die wertschopfende Arbeit auf diesen Projekten, die ab Februar 2022 starten soll.
Auch teilen sich beide Gesellschaften eine Ansicht der Dinge und so wird der
Fokus auf die Motivation und Wertschatzung der Mitarbeiter gelegt, was dann
in hochqualitativer Arbeit resultieren soll. Gleichzeitig werden alle Prozesse stets
mit Blick auf die Digitalisierung und Nachhaltigkeit gestaltet.

lhre Aufgaben:

* Eigenstandige Organisation und Fihrung der Abteilung, mit stetigem Blick
auf die Unternehmensphilosophie

* Organisation der Baustellen inklusive Personal- und Materialmanagement
und Qualitatssicherung der Ausfliihrung

» Kostenkalkulationen und Angebotserstellung von verschiedenen
Arbeitspaketen und Projekten

« Stetige Erweiterung des fachspezifischen Wissens auf personlichem und
abteilungs Niveau

» Stetige Verbesserung der Prozesse durch beispielsweise Organisation oder
Digitalisierung

lhr Profil:

Fachliche Voraussetzungen:

» Meister (m/w/d) der Fachrichtung Elektrotechnik oder vergleichbare Eignung
bei entsprechender Berufserfahrung als Bauleiter

« Hohe personliche Hingabe und fachliches Wissen insbesondere im Bereich
der einschlagigen Normen, Bestimmungen aber auch etwaiger Zukunftstrends
» Erfahrung im Management und Koordinationsgeschick von mehreren
Baustellen gleichzeitig

« Verantwortungsbewusstsein flr die qualitats-, kosten- und termingerechte




Projektrealisierung
« Erfahrung im Umgang, Weiterbildung und Ausbildung von Mitarbeitern

Personliche Voraussetzungen:

« Ubereinstimmung der eigenen Ansichten mit der angestrebten
Unternehmensphilosophie & Lust etwas anders zu machen

« Eigeninitiative und Drang, Dinge selbstandig, aber kooperativ nach vorne zu
treiben

« Kommunikationsgeschick und SpaB3 an Teamarbeit

« Vorliebe fur fachspezifisches Wissen und Qualitat und eine stetige
Weiterbildungslust

» Zuverlassigkeit, Pinktlichkeit, Fuhrerschein der Klasse B

« Ausreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

» Einzigartige Chance auf selbstandiges Arbeiten, ohne die Risiken einer
Selbstandigkeit zu tragen

« Voller Fokus auf Ihre Kernkompetenzen, alle Backoffice-Aufgaben (bsp.
Buchhaltung, Recruiting, IT, Fuhrpark) werden lhnen abgenommen oder
gemeinsam mit lhnen erledigt

« Raum fir Ihre Ideen und lhren Flihrungsstil in einem einzigartigen
Arbeitsumfeld

« Sicherer Arbeitsplatz durch planbare Auftragslage Jahre im Voraus

* Neuste(s) Arbeitsmaterial, Fahrzeugflotte und IT Ausstattung

« Stetiger Fokus auf Ihre personliche und fachliche Weiterentwicklung

« Uberdurchschnittliches Gehalt mit zusatzlichem attraktivem
Inzentivierungsmodell

» Weitere Mitarbeiterbenefits wie Frihsticksservice, Waschedienst fur
Arbeitskleidung, freie Getranke, Mitarbeiterevents und vieles mehr

lhr Ansprechpartner:

Fir alle Anliegen, Fragen oder Interessensbekundungen steht Ihnen der
Geschaftsfihrer, Dr. Norman Ubber, unter folgender Rufnummer +49171
4700932 oder per Mail n.ubber@urartis.de zur Verfligung. Weitere
Informationen zur Urartis finden Sie auf: www.urartis.de
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